PROJEKT
MENTORSTVO

SLOVENIJA




e 1.nivo: min. UEFA A

- min. 5 let izkusenj pri delu z mladimi na nivoju NZS (U15-U19);

Kriteriji za mentorje:

- diplomanti Sportne smeri + 3 leta izkuSenj na nivoju NZS;

- delujejo v projektih NZS: instruktoriji, trenerji na Gimnazija Sigka;

PO KONCANEM UEFA C: 2 OBISKA MENTORJA V KLUBU (PLACILO ZNTS) + 2 OBISKA RC

POTEK USPOSABLJANJA UEFA C - 80 ur (2022)

2. MODUL: PREDAVANJA IN VAJE 4. MODUL: OCENJEVANJE

3.MODUL: PREDAVANJA IN VAJ

Prakticne vaje in Obisk regijskih centrov
predavan;. - vsa] 2% in delovanje v
klubu z oliski
mentarjev (min. 2x).




e 2.nivo: min. PRO

- min. 5 let izkusenj pri delu z mladimi U17 - U19, vodenju ml. programov ali ¢lani

Kriteriji za mentorje: na nivoju NZS

- diplomanti Sportne smeri + 3 leta izkusenj na nivoju tekmovanj NZS

- zaposleni v projektih NZS: indtruktorji, trenerji na Gimnazija Siska

UEFA B: OBISK MENTORJA V KLUBU MED MODULI

POTEK USPOSABLJANJA UEFA B - 120 ur

MENTORSTVO V KLUBU (R.B.L.) OCENJEVANJE
OBISK MENTORJA 2-

Delovanje mad taczjem f‘
3x + TREMERSK] + praktiéni nastap + \
DMEVNIK DELA {20

pisni preizkus.
ur)

1. MODUL

PRAKSA Z EKIPO
Teorsticne vsebine in = PO MOEZNOSTI 11:11
praktitre viebine 60 ur

all #:7
+ MENTORSTVO V RC -
OBISK REGIISKIH
CENTROV - 2X




NOV PRISTOP === NOV PROFIL UCITELJIEV IN MENTORIJEV

* ODPRT
+ SPOSTUIV
» POSTEN

« PODPORNIK

* TIMSKI—ZNA SODELOVATI

« ZELISE UCITI * ZNANJE

» DOBER POSLUSALEC * IZKUSNJE
» VESCINE

* PROFESIONALEN
* ORGANIZIRAN

« ZANIMIV

+ NAVDIHAJOC

* KOMUNIKACIJA

OSEBNE KVALITETE KOMPETENCE




IZBOR PRIMERNIH MENTORIEV IN IZOBRAZEVANJE

w

/” PREDLOGI DNT-
JEV

- DNT-ji so podali
predloge na osnovi
prijav;

/

1ZBOR PRIMERNIH
KANDIDATOV

- Potrebno dolociti
komisijo, ki izbere
primerne mentorje
glede na kriterije

(osebne kvalitete in

kompetence)

/IZOBRAiEVANJE
MENTORJEV

- 1dnevni seminar, da se
pripravi mentorje na

- Enotni postopek in
obrazci;

izvedbo obiskov v klubih;

PRICETEK
MENTORSTVAIN
POVRATNE
INFORMACIJE

Testno obdobje
Povratne informacije

Korekcije na posvetu

Sistemsko mentorstvo v
Solanijih;




CASOVNI PLAN — PREDLOG:

IZBOR MENTORJEV IN IZOBRAZEVANJE:

z 2022: poziv DNT-jem s predlogi o moznih mentorijih

2022: JUNIJ dolocitev komisije za izbor primernih kandidatov + izbor!

2022: SEPTEMBER: 5 urni seminar za mentorstvo

2022: OKTOBER — NOVEMBER: testno obdobje

2022: DECEMBER: posvet z mentorji o poteku tesnega obdobija




